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Управление образования  Брестского облисполкома

Учреждение образования “Кобринский государственный профессионально-технический колледж строителей”

Целевая комплексная программа

«ЗДОРОВЬЕ»

на период 2009-2012 годы
Кобрин 2009.

Цель программы:
- обеспечение целенаправленной и скоординированной работы колледжа, семьи, общественности по формированию здорового образа жизни учащихся;
- формирование у учащихся потребностей и устойчивых навыков здорового образа жизни, ответственного отношения к собственному здоровью как важнейшей ценности, данной им природой.
Задачи программы:

1. формирование приоритета здорового образа жизни;
2. привлечение внимания к данной проблеме учащихся и педагогических работников;
3. предоставление доступа к информации о факторах риска для здоровья и альтернативных формах поведения;
4. совершенствование физического и духовного развития подростков, юношей и девушек;
5. выработка отрицательного отношения к вредным привычкам, обучение методам избавления от них, формирование представлений о последствиях вредных привычек на организм учащихся;

6. укрепление физического, психического и морального здоровья семьи.
Формы работы: индивидуальная 

групповая 
	№ п/п
	Содержание мероприятий
	Ответственный за выполнение
	Сроки исполнения

	1
	2
	3
	4

	1. Медицинское обслуживание учащихся

	1.
	Осуществлять диспансеризацию подростков, обеспечив их углубленным профилактическим осмотром врачами- специалистами. В полном объеме проводить комплекс мероприятий по оздоровлению выявленных больных
	Здравпункт 
	Постоянно 

	2.
	Проводить стоматологический осмотр всех учащихся ГПТК с последующей санацией зубов
	Здравпункт 
	Постоянно 

	3.
	С целью выявления ранних признаков туберкулеза и других заболеваний ставить реакцию МАНТУ всем учащимся и проводить флюорографическое обследование в соответствии с инструкциями Минздрава Республики Беларусь
	Здравпункт 
	Один раз в учебном году

	4.
	В здравпункте иметь наборы инструментария и медикаментов для оказания экстренной и неотложной помощи.
	Администрация, здравпункт
	Постоянно 

	5.
	С профилактической целью проводить прививки согласно календаря прививок.
	Здравпункт
	В течение года

	6.
	Ежегодно проводить сравнительный анализ заболеваемости подростков 
	Здравпункт 
	Постоянно

	7.
	Проводить социально-психологическое, возрастно-психологическое обследование учащихся
	Педагог-психолог, педагог социальный 
	Постоянно 


	№ п/п
	Содержание мероприятий
	Ответственный за выполнение
	Сроки исполнения

	1
	2
	3
	4

	2. Оздоровительная работа 

	1.
	Выделять путевки учащимся-сиротам, из многодетных семей и малообеспеченных, учащимся, находящимся в социально опасном положении, а также нуждающимся в санаторном лечении по предписанию врачей
	Комиссия по оздоровлению учащихся
	Постоянно


	№ п/п
	Содержание мероприятий
	Ответственный за выполнение
	Сроки исполнения

	1
	2
	3
	4

	3. Укрепление здоровья учащихся средствами 

физической культуры и спорта

	1.
	Обеспечить ежегодное проведение углубленных медицинских осмотров учащихся, продолжить систему паспортизации здоровья учащихся
	Здравпункт, руководитель физвоспитания
	Ежегодно 

	2.
	Организовать проведение дополнительных занятий по общей физической подготовке с учащимися подготовительной медицинской группы
	Руководитель физвоспитания
	Ежегодно 

	3.
	Охватить регулярными занятиями физической культурой всех учащихся, отнесенных по состоянию здоровья к специальной медицинской группе.
	Руководитель физвоспитания
	Ежегодно 

	4.
	С целью исключения травматизма:

· проводить паспортизацию всего типового и нестандартного учебно-спортивного оборудования на соответствие его  требованиям техники безопасности;

· обеспечить систематическое изучение (со сдачей зачета) и строгое соблюдение правил техники безопасности преподавателями физкультуры
	Администрация 
	Постоянно 

	5.
	Проводить спортивно-массовые, физкультурно-оздоровительные мероприятия, спортивные соревнования по различным видам спорта.
	Руководитель физвоспитания
	Постоянно 

	6.
	Проводить День здоровья
	Руководитель физвоспитания
	Ежемесячно


	№ п/п
	Содержание мероприятий
	Ответственный за выполнение
	Сроки исполнения

	1
	2
	3
	4

	4. Питание учащихся

	1.
	Организовать рациональное питание учащихся в столовой колледжа:

· 3-х разовое – для учащихся из малообеспеченных семей;

· одноразовое – для всех учащихся, кроме групп ТУ и уровня ССО;

· создать все необходимые условия для организации питания учащихся в общежитии;

· проводить круглогодичную витаминизацию пищи.
	Директор 
	Постоянно 

	2.
	С целью обеспечения горячим 3-х разовым питанием учащихся из малообеспеченных семей создать комиссию по сбору и обработке документов и определения категории учащихся из малообеспеченных семей.
	Директор
	Сентябрь, ежегодно

	3.
	Предоставить возможность желающим учащимся уровня ССО, ПТО питаться за наличный расчет по предварительной заявке
	Мастера п/о, кураторы
	Постоянно


	№ п/п
	Содержание мероприятий
	Ответственный за выполнение
	Сроки исполнения

	1
	2
	3
	4

	5. Улучшение условий для учебной деятельности труда, 

охраны здоровья учащихся

	1.
	Осуществлять систематическое обучение и инструктирование работающих и учащихся правилам техники безопасности в соответствии с установленными сроками и порядком
	Зам по УПР,

Зам по ПР,

Зам по АХЧ,

 
	Постоянно 

	2.
	Обеспечить условия для нормальной жизни и развития детей-сирот, детей оставшихся без попечения родителей, предусмотренных нормативными актами Республики Беларусь, Законом РБ «О правах ребенка»
	Зам по УВР, СППС
	Постоянно 


	№ п/п
	Содержание мероприятий
	Ответственный за выполнение
	Сроки исполнения

	1
	2
	3
	4

	6. Пропаганда и формирование здорового образа жизни

	1.
	Организовать учебный процесс с учетом физиологических изменений работоспособности учащихся, создавать необходимые условия для их обучения (искусственная освещенность, регулярное проветривание, влажная уборка и т.д.)
	Директор,

Зам по АХЧ 
	Постоянно 

	2.
	К 1 декабря – Всемирному Дню профилактики СПИДа провести конкурс плакатов, встречи учащихся с работками здравоохранения (разработать план мероприятий по профилактике СПИДа, декаду профилактики СПИДа)
	Зам по УВР, Зав. здравпунктом, 
педагог-организатор, СППС 
	Ноябрь, декабрь, ежегодно 

	3.
	В библиотеке иметь постоянно действующую выставку литературы по формированию здорового образа жизни.
	Библиотекарь 
	Постоянно 

	4.
	В общежитии, в учебном корпусе колледжа иметь  постоянно действующий Уголок здоровья  (вопросы профилактики алкоголизма, наркомании, курения).
	Воспитатели общежития, СППС, Зав. здравпунктом
	Постоянно 

	5.
	Проводить факультативные занятия по здоровому образу жизни во всех группах первого курса в объеме десяти часов.
	Зам. по УР
	Ежегодно

	6. 
	С целью формирования устойчивой потребности быть здоровым проводить праздники, Дни здоровья, КВН, лекции, беседы, встречи.
	СППС, Зав. здравпунктом,
педагог-организатор, 
	Постоянно 

	7.
	Проводить групповые занятия, тренинги по сохранению психического здоровья (снятие стрессов, тревожности, разрешение конфликтных ситуаций)
	СППС
	Постоянно

	8.
	При информировании учащихся уделять внимание развитию Олимпийского движения
	Кураторы
	Постоянно


	№ п/п
	Содержание мероприятий
	Ответственный за выполнение
	Сроки исполнения

	1
	2
	3
	4

	7. Улучшения руководства оздоровительной работой 

	1.
	Доводить данные о состоянии здоровья учащихся до кураторов,  мастеров п/о, родителей, отражать их в журнале куратора группы
	Зав. 
здравпунктом
	Постоянно 

	2.
	Провести мониторинг уровня физического развития учащихся колледжа 
	Руководитель физвоспитания, педагог социальный
	Ежегодно 

	3.
	По итогам года проводить анализ уровня физической подготовленности учащихся на основе приема нормативов, результаты доводить до сведения учащихся
	Руководитель физвоспитания  
	Ежегодно 

	4.
	Проводить информирование учащихся через информационные стенды
	Руководитель физвоспитания  
	Постоянно

	5.
	Проводить мониторинг по изучению навыков ЗОЖ у учащихся и родителей
	Кураторы, СППС
	Ежегодно


Зам. директора по воспитательной работе



Е.Д. Наумчик

9

